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Kere foreldre

Vi gnsker jer og jeres barn velkommen i Bernehuset Svanereden.

Denne folder indeholder praktiske oplysninger om dagligdagen i Bernehuset.
Ligeledes kan | laese om det padagogiske arbejde, vaerdigrundlag samt mal og
principper.

Vi er et aktivt integreret bgrnehus med bgrn i alderen 0 — 6 ar fordelt i
vuggestue, bgrnehave og specialtilbud.

Vi leegger vaegt pa leg, leering, bevaegelse og udeliv samt omsorg, naerveaer og et
rummeligt fellesskab

Vi er en personalegruppe, som er glade for vores arbejde og hinanden som
kollegaer.

Vi har stor erfaring og arbejder aktivt med at udvikle de psedagogiske rammer
og paedagogikken.

Abningstid: mandag-torsdag kl. 06:30 — 16:45, fredag kl. 06:30 — 16:15

Bgrnene er fordelt pa:

Zllingerne med bgrn fra 0 —ca. 3 ar.
Lopperne med bgrn fra ca. 3 -5 ar.
Svanerne med bgrn fraca. 5- 6 ar.
Specialtilbuddet med bgrn fra ca. 0-6 ar

Bgrnehuset Svanereden abnede 29. marts 2023 og er en sammenlagning af Svaneke

Bgrnehus og Specialbgrnehaven Malkebgtten. Bgrnehuset er en del af Dagtilbud
Bornholm.



Personale

Lisbeth Teilman Dahl
Tina Truelsen

Kimie Dahl Andersen
Tina Studsgaard
Maria Pilegaard
Astrid Koefoed
Rebecca Elkjeer
Isabella Kofod/Lasse hansen
Charlotte Boye
Michael Jacobsen
Nanna B. Winfield
Kristine Skovgaard

Specialtilbuddet

Faglig paedagogisk leder
Padagog

Paedagogisk assistent
Padagogmedhjzlper
Padagogmedhjzlper
Paedagogmedhjaelper/vikar
Paedagog, barsel
Paedagogmedhjzelper, barselsvikariat
Paedagogisk assistent
Padagog

Padagog

Kok

6 pxedagoger

Vi haber, at | bliver glade for at veere i Bernehuset Svanereden og vi ser frem til et

godt samarbejde.

Med venlig hilsen
Personalet




Barnehuset Svaneredens veerdigrundlag

Ba@rnehuset Svanereden skal vaere et rart sted for bgrn, foraeldre og personale. Vi
gnsker et b@rnehus, hvor alle fgler sig velkomne.

Vi vil udvikle et b@rnehus hvor bgrn og voksne trives og udvikler sig.

Hvor medarbejderne har respekt for hinandens faglighed og forzaeldrene er trygge og
foler sig set og hgrt. Vores opgave er, i samarbejde med forzldrene, at give bgrnene
tryghed, naervaer og omsorg og st@tte deres trivsel, udvikling, laering og dannelse.

Vi arbejder ud fra at der er flere perspektiver og er nysgerrige pa foraldrenes
perspektiv.

Vi vil ggre en forskel i bgrnenes liv.
Vi arbejder med Nest paedagogik

e Alle bgrn er mere ens end forskellige

e Bgrn gor det bedste de kan; lykkes de ikke, er det de voksne, der skal ggre
noget andet.

e Alle bgrn har krav pa kvalificeret paedagogik

e Det padagogiske personale bliver aldrig feerdig med at gve sig

Legen har vaerdi i sig selv og er vigtig for bgrnenes udvikling. Vi har en legende tilgang
til det at laere da vi mener det udvikler nysgerrige bgrn som tgr undre sig.

Vi gnsker at

e Bgrnene skal mgdes af naervaerende og trovaerdige voksne, som de vil blive
udfordret af. Voksne med hvem de kan afprgve viden og holdninger og opleve
at blive lyttet til og have indflydelse.

e Bgrnene skal fgle sig som en del af og veere forpligtet overfor feellesskabet med
balance mellem individ og faellesskab.

e Bgrn skal opleve at mestre deres liv der hvor de udviklingsmaessigt er lige nu.

e Bgrnene skal opleve at blive respekteret og vise respekt for andre. Ved at
opleve forskellighed og mangfoldighed vil de udvikle forstaelse for andre men
ogsa for hvem de selv er.

Vi ser muligheder frem for begraensninger og hjalper hinanden.



Ovenstaende gg@r vi med Den styrkede paedagogiske leereplan som grundlag for vores
forstdelse og tilgang til at arbejde med bgrnenes trivsel, udvikling, lzering og
dannelse.

Barnehuset Svaneredens paedagogiske mal

At tage udgangspunkt i barnets udvikling og nysgerrighed
At styrke barnets selvstaendighed, selvveerd og selvtillid.

At udvikle barnets selvkontrol, vedholdenhed og turtagning.
At arbejde med barnets sociale udvikling
At styrke barnets alsidig personlig udvikling

At udvikle barnets kommunikation og sprog

At styrke krop, sanser og bevaegelse !
At arbejde med natur, udeliv og science(naturvidehékab)
At udvikle barnets respekt for naturen og arbejde med miljgbevidsthed
At arbejde med kultur, eestetik og fallesskaber

At skabe mulighed for deltagelse, tilstedevaerelse og leering



Barnets start

Nar jeres barn starter vil vi gerne have, at enten mor eller far er her sammen med
barnet de fgrste dage. Nar barnet begynder at blive trygt, kan | foraeldre sidde i
personalerummet (1. sal); tage en kop kaffe, maske tage ud at handle eller ga hjem.
Det er vigtigt, at barnet oplever at sige farvel til jer og oplever, at | kommer igen. Nar
jeres barn starter, aftaler vi hvordan barnet far den bedste start her.

Det er vigtigt, at jeres barn far sagt ordentligt farvel til jer inden | gar. Det er i orden
og forventeligt, hvis barnet graeder. Vi er klar til at trgste og | er altid velkomne til at
ringe og hgre hvordan det gar, hvis | er bekymrede.

De fleste bgrn falder til i Ipbet af et par uger. Der kan selvfglgelig vaere individuelle
forskelle. Det er vigtigt, at vi gensidigt informerer hinanden om store og sma
begivenheder i barnets hverdag.

Hvad vi g@r for at sikre barnet den bedst mulige start:

Vi forbereder os pa at modtage jeres barn, og vi afseetter en time til
rundvisning og samtale med jer inden barnet starter. | fortzeller om jeres barn
og jeres forventninger og vi fortaeller om vores forventninger til jer.

Barnet tilknyttes en gruppe med en fast voksen, som er teet pa jeres barn i den
fgrste tid. Denne voksne har hovedansvaret for foraeldrekontakten i teet
samarbejde med resten af personaleteamet.

Personaleteamet i gruppen er ssmmen med barnet og er opmeaerksomme pa at
hjelpe det tilrette i hverdagen og inddrage det i gruppen.

Bérn reagerer forskelligt pa at starte hos Lopperne og Svanerne. Det tager vi
hand om ved at vaere opmarksom pa barnets fglelser og behov for omsorg.

| vil ikke altid mpde de samme padagogiske personaler morgen og
eftermiddag, men hele personalet tager aktivt del i at drage omsorg for nye
born.



AULA

| BRK bruger alle dagtilbud AULA som digital kommunikationsplatform.
Vi forventer at | at orienterer jer via AULA.

AULA skal bruges til at give besked ang. barnets fridage, feriedage, eller om barnet
holdes hjemme pa grund af sygdom. | AULA giver | tilladelser til fotografering af
grupperne, kgrsel i private biler og seler i krybber o.a.

Hvis | ved hvornar jeres barn bliver hentet, vil vi opfordre jer til at bruge "hente”
funktionen i AULA. Det hjzlper personalet med at tilrettelaegge arbejdet.

| AULA kan | ogsa finde hverdagsbeskrivelser, aktiviteter, nyhedsbreve samt billeder
fra Bgrnehuset.

Personalet er behjxlpeligt med betjeningen af systemet.

Det er det padagogiske personale som trykker bgrnene ind og ud pa AULA skaermen.

Stamkort

Nar barnet begynder skal | sgrge for at have udfyldt stamkortet pa AULA, samt givet
de tilladelser som | mener, er aktuelle for jeres barn. Husk ogsa at skrive
mailadresser og mobilnumre p3, sa | far beskeder m.m. Hvis | skifter arbejde, flytter,
far nyt telefonnummer eller barnet far nye vaccinationer, sa husk at opdatere
stamkortet pa AULA. | kan ogsa oprette et telefonnummer pa bedsteforaeldre eller en
anden person. Et sadant nummer kan vi bruge i situationer, hvor det ikke er muligt at
fa kontakt med jer.



Dagsrytme

06:30
6.30-8:00
07:15-07:45
8:00
8:00-15:00
08:30-9:15
09:00
09:00-11:00

11:00-11:30ish
11:30

11:30

12:00-12:30
12.00-14.00

14:00

Ca. 15.00

16:45/ fredag 16:15

Barnehuset Svanereden dabner

Vi er alle i vuggestuen.

Morgenmad for de bgrn som mgder tidligt

Alle gar i deres gruppe

Bgrnene er i deres gruppe

Formiddagscafé

Skal alle bgrn vaere kommet og have sagt farvel.

Lopperne og Svanerne deler sig i grupper til ture, aktivitet og
leg.

Lopper/Svaner spiser frokost.

Svaner: Samling m. rim, sang og snak

Lopper: Samling m. rim, sang og snak

Evt. sovebgrn puttes

Pa legepladsen
Eftermiddagsmad til alle/evt. ude,

Alle samles i vuggestuen

Bgrnehuset Svanereden lukker

Paedagogiske laeringsmiljger hos Lopperne og Svanerne

| neeromradet har vi let tilgeengelige og dejlige naturomrader, som vi benytter. Vi

udforsker naturen og arbejder med bgrnenes nysgerrighed ved at ga ture, lege ved

klipperne, klatre i treeer, bygge huler m.m. Vi samler skrald i naturen og snakker med

bgrnene om hvordan vi skal faerdes i naturen. Turene foregar bade samlet og i sma

grupper, og udover at benytte lokalomradet tager vi ogsa pa busture.



Hver dag far eller efter frokost har vi samling pa stuerne, hvor vi laver rim og remser
og synger. Det kan ogsa vaere hgjtlaesning for bgrnene i mindre grupper med
dialogisk oplaesning. Vi er opmaerksomme pa at lege med tal og bogstaver.

De voksne hjzlper med at satte ord og begreber pa hverdagens oplevelser og
folelser, og st@tter bgrnene i at kunne give udtryk for egne behov og gnsker pa en
hensigtsmaessig made. Vi er optaget af at alle skal tale ordentlig til og om hinanden.
Ved hjzlp af metoden Fri for Mobberi taler vi meget om at vaere gode kammerater
og hvordan Bgrnehuset bliver et rart sted at vaere for alle.

Nar vi skal spise er bgrnene inddraget i det at daekke bord, sende maden rundt, rydde
af bordet m.m. Vi taler om at veere madmodige og kunne smage pa maden. | starten
af vores frokost maltid er der 5 min stilhed, som giver en fantastisk ro og mulighed
for at det enkelte barn kun skal koncentrere sig om sin mad og det at spise og smage.
Bagefter laegger de voksne op til at maltidet ogsa er at veere en del af et fallesskab,
hvor man kan lytte, stille spgrgsmal og svare.

| forhold til bgrnenes egen leg stgtter de voksne bgrnene i at kunne deltage i lege og
bidrager til at udvikle legen og satter ord pa det der sker bgrnene imellem. Dette
med gje for at st@gtte op om at bgrnene danner sociale relationer.

Vi bruger hverdagens rutiner som aktive laeringsmiljger hvor bgrnene mestrer deres
hverdag ved at @gve sig i at g@re ting selv.
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Svanernes Storebgrnsgruppe

Efter nytar samles de kommende skolebgrn i en Storebgrnsgruppe med henblik pa at
lave andre aktiviteter og arbejde mere malrettet hen mod skolestarten. Denne
gruppe deltager ogsa i et overgangsprojekt hvor vi samarbejder med skoler, andre
institutioner og kunstnere/formidlere fra ex. Kulturskolen, Naturbornholm m.fl.

Nar jeres barn er sygt

Vi forventer at;

e | meddeler at jeres barn er sygt.

e | beholder jeres barn hjemme, nar barnet har: feber, er steerkt forkglet, har
mavetilfeelde, tynd affgring, opkastning, gjenbeteendelse med pusflad eller er
svag efter overstaet sygdom.

e | afhenter jeres barn sa hurtigt som muligt, hvis vi ringer i tilfeelde af sygdom.
Dette er for at undga smitte af bgrn og personale.

Jeres barn er velkommen i Bgrnehuset Svanereden nar;

e barnet kan deltage i de almindelige aktiviteter og ma komme ud.

e barnet er feberfrit. .& b
e Dbarnet er frisk efter overstaet sygdom.

e barnet har vaeret i behandling for gjenbetaendelse i 48 timer.

e barnets mave opfgrer sig normalt.

e barnet igen kan springe omkring med sine venner.

Se gerne "Bgrnesygdomme oversigt” pa AULA. Y
Madordning

Barnehuset Svanereden har en frokostordning som serverer varme retter, rugbrgd
med paleeg m.m. Derudover far bgrnene formiddags- og eftermiddagsmad med brgd
og frugt.

Vi serverer, sa vidt det er muligt, gkologiske varer og har gkologisk spisemaerke i s@lv.
Det g@r vi for at fa renere og sundere mad. Vi er derved ogsa med til at veerne om
vores natur og bidrage til et renere miljg.

Madplanen for hver uge kan ses pa AULA.
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Garderobeplads

Hvert barn har deres egen plads i garderoben, her bgr altid veere:

e Undertgj

o Strgmper eller strempebukser

e Lange bukser (korte om sommeren)
e Langzermet trgje

e T-shirts

e Solhat, forar/sommer

e Regntgj

e Gummistgvler

e Hjemmesko

e Flyverdragt og tykke sokker om vinteren
e enrygsaek og en drikkedunk

S¢rg for navn i alle barnets ejendele og medbring skiftetgjet i et stofnet.
Husk at fjerne snore og lgsthaengende reflekser fra overtgjet.

Det er en stor hjeelp for barnet, at | jeevnligt tjekker garderobepladsen for disse
ting.

Vi har ikke lane skiftetgj til radighed i Svanereden.

Tom garderoben hver fredag sa der kan ggres rent.

Samtaler

Vi synes, at det er meget vigtigt at have en god kontakt og et godt samarbejde med
jer forzeldre. | er altid velkomne til at komme til os med eventuelle spgrgsmal eller fa
en snak om jeres barn.

| er altid velkomne til at besgge os f@r | skal starte. Vi inviterer jer ogsa til en
opstartssamtale.

Som alle dagtilbud pa Bornholm benytter vi Hjernen & Hjertet til aktiv inddragelse af
forzeldrene. Forxeldresamtalerne tager udgangspunkt i en Samspilsprofil med fokus
pa barnets leering, trivsel, udvikling, sundhed og relationer. Der tilbydes samtaler i
forhold til barnets alder.
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Ca. 3 maneder efter barnets start hos Lopperne og Svanerne inviteres | til en
opfelgende samtale.

Samtalerne 3 ars alderen og 4 ars alderen holdes omkring barnets fgdselsdag, evt.
lidt fgr eller lidt efter. Samtalen 5-6 ars alderen holdes efteraret fgr forventet
skolestart og overleveringssamtale til skolen holdes i maj/juni maned.

| altid velkomne til at bede om en samtale, hvis | mener der er behov for dette.
Ligeledes vil vi bede jer om en samtale, hvis vi mener det er ngdvendigt.

Traditioner og arrangementer

| Barnehuset Svanereden har vi i arets Igb nogle faste traditioner og arrangementer.
Malet er at styrke bgrnenes faellesskab. Vi voksne lzerer ogsa hinanden bedre at
kende ved at vaere sammen pa en anden made.

Syng sammen
Den fgrste fredag hver maned samles hele bgrnehuset og synger sammen.

Foraeldrearbejdsdag
En dag i maj ma&ned mgdes foraeldre og personale til praktiske opgaver.

Plantedag med bedsteforzldre eller en ven
Nar foraret kommer, planter vi blomster i krukker pa legepladsen. Hvert barn har en
plante med.

Sommerfest
| august (pt. tirsdag i uge 34) holder vi sommerfest for bgrn, foraeldre og personale.

Bag for en sag

| oktober mdr deltager vi i Bag for Bgrnetelefonen. Vi bager kager, som | forzeldre
kgber og stptter dermed en god sag.

By julekalender
Vi er en del af Svanekes By julekalender og har i december en dato, hvor vores
lage(et julepyntet vindue)bliver abnet med sang.

Jul

Hver gruppe har deres egne juletraditioner - som at bgrnene laver julegaver, de
synger julesange, pynter det feelles juletrae, abner pa skift en pakke fra en felles
pakkekalender, bager, holder julefrokost m.m.
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Sammen med foraeldrene holder hele Bgrnehuset en Julehygge eftermiddag med
Luciaoptog. Det er Svanerne, som forbereder Luciaoptoget.

Fastelavn

Vi holder en stor fastelavnsfest, hvor bgrn og voksne er udklaedte. Vi slar katten af
tenden m.m.

Overgang til naeste gruppe

Nar barnet er omkring 5 ar rykker det fra Lopperne til naeste gruppe, som er
Svanerne. Pt. sker denne overgang nar de kommende skolebgrn starter i skole.
Denne overgang sker i dialog med jer som foraeldre og nar vi vurderer at barnet
udviklingsmaessigt er klar. Derfor kan den ogsa bade ske tidligere og senere. Udviser
barnet interesse for det der sker i naeste gruppe, vil vi stgtte det i at ga pa besgg
m.m. om muligt.

De voksne omkring barnet laegger en plan for overgangsperioden som oftest er pa 2-
3 uger. De fgrste uger leger barnet pa deres stue og vi har fokus pa relationer.
Derefter er barnet med til formiddagscafe hos Svanerne, spiser eftermiddagsmad i
den nye gruppe og til sidst frokost og er deltagende i stort set alle aktiviteter. Barnet
kan altid komme pa besgg hos Lopperne og blive fyldt lidt op af det velkendte.

Foreeldresamarbejde

Vi legger veegt pa et godt foraeldresamarbejde, som giver gensidig tillid.

Vi gnsker, at | involverer jer | jeres barns oplevelser og hverdag i Bérnehuset
Svanereden.

Vi har altid brug for aktive og interesserede foraeldre i vores foraeldrerad.

Vi forventer at | seetter ord pa jeres gnsker, behov, glaeder og bekymringer i forhold
til jeres barns hverdag her hos os. Gennem dialog kan vi skabe optimale forhold for
jeres bgrn og deres kammerater.

Som forzeldre har | sikkert nogle krav og forventninger til os som personale, hvilket vi
vil forspge at impdekomme i den udstraekning, det kan lade sig ggre.

Som personale har vi ogsa nogle krav og forventninger til jer, som vi gerne vil have, at
| respekterer.
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Vi forventer, at | fglger med i b@rnehusets dagligdag via AULA, opslag og nyhedsbreve
og at | husker at give tilbagemeldinger, nar det er aktuelt.

Vi forventer at | bakker op om Bgrnehusets feellesskab ved at tale ordentlig om andre
bgrn, deres foraeldre og personalet.

Vi forventer at | deltager i vores traditioner, foreeldremgder m.m.

Vi forventer, at | er opsggende, hvis der er ting, | gerne vil vide om jeres barn, eller
hvis der er ting, | er i tvivl om. For at vi kan udfgre det paedagogiske arbejde sa godt
som muligt, forventer vi, at | respekterer husets arbejdsgange.

Der er nogle tidspunkter, som det er uhensigtsmaessigt at forstyrre, f.eks. maltiderne
og ved paedagogiske aktiviteter. Det virker forstyrrende for gruppen, hvis den
voksnes opmaerksomhed rettes imod en forzelder, hvilket kan resultere i "oplgsning"
af den aktivitet, der er i gang.

De fleste bgrn har ogsa svaert ved at komme "dumpende" midt i en aktivitet, hvor
alle er i gang. Derfor skal alle mgde og have sagt farvel senest kl. 9.00, hvor de fleste
aktiviteter begynder.

| bgrnehaven prioriterer vi samvaeret med bgrnene. Det betyder at foreeldrene selv
skal lede efter glemt t@j, hjemmesko m.m. Vi hjeelper bgrnene til at vaere selvhjulpne
og laegge ting pa plads.

Foraldrerad og forzeldrebestyrelsen

Foreaeldreradet bestar af foreeldre fra Bgrnehusets bgrnegrupper, samt faglig
paedagogisk leder og 2 personalerepraesentant. En af foraeldrene i foraeldreradet
vaelges som repraesentant til Dagtilbuds foraeldrebestyrelse.

Foraeldrebestyrelsen for dagtilbud bestar af foreeldrerepraesentanter fra alle gens
Bgrnehuse, samt nogle faglige paedagogiske ledere og medarbejderrepraesentanter.

Foraeldrerepraesentanterne veelges for 2 ar ad gangen pa et faelles foraeldremgde i
april maned.

Foraeldreradet varetager opgaver som foraeldrearrangementer m.m.
Alle forzldre er velkomne til at komme med idéer og forslag.

Foraeldreradet skal, i samarbejde med personalet have indflydelse pa Bgrnehuset
Svaneredens virksomhed og paedagogiske arbejde, samt anvendelse af budgettet. Vi
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holder 6 faste mgder med personalerepraesentanterne om aret, og mgdes derudover
i det omfang, der er behov for det. Vi sidder med ved ansattelsessamtaler og
arrangerer fester for bgrnene og vores familier.

Vi indbyder til faelles arbejdsdag en gang om aret, da vi gnsker at udbygge
legepladsen og skabe et inspirerende miljg indenfor.

Forzeldreradet gnsker at samarbejdet med personalet foregar i tillid og gensidig
respekt med forstaelse for hinandens indgangsvinkler. Desuden gnsker vi en
engageret foraeldrekreds, hvor vi kan inspirere hinanden og i fallesskab tage ansvar
for at bgrnehuset er et rart sted at veere for bade bgrn og voksne.

Medlemmer:

Katrine Liliendal(Flora, Solstuen) - formand
Annette Poulsen(Vera, Svaner) - forzldrebestyrelsen
Rikke Konoy(Vigga, Lopper og Lilly, Zllinger)
Emil Rossen(Sif, Lopper)

? —Specialtilbuddet

Lui Jakobsen(Sia, Z£llinger) - suppleant
Personale repraesentanter:

Kimie Dahl Andersen

Karina Elkaer Jensen

Sekretaer for foraeldreradet:

Lisbeth T. Dahl, faglig peedagogisk leder
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Aflevering

Alle bgrn afleveres i garderoben hvor der er en voksen som tager imod og | kan
haenge tgj m.m. pa plads. Derefter skal barnet vaske haender sa vi minimerer
bakteriespredning og undgar sygdom. Barnet kan sammen med en voksen vinke
farvel pa vinkebanken i entreen og vil sa blive fulgt ind pa stuen. Om morgenen vil vi
gerne at | som foraeldre ikke kommer med ind pa stuen. Derved sikrer vi fuld
opmarksomhed pa de bgrn der er kommet og de leeringsmiljger som der er gang i pa
stuen.

Indtil kl. 8.00 er alle bgrn i vuggestuen.

Afhentning

Husk at sige farvel til en voksen, inden | forlader bgrnehuset, sa vi er klar over at
barnet er taget hjem. Kl. ca. 15.00 samles alle bgrn og voksne i vuggestuen. Ofte ude
pa den lille legeplads.

Vi skal have besked, hvis barnet bliver hentet af andre end dem, der henter barnet til
daglig. Brug AULA.

Ferie

| skal pa AULA udfylde jeres barns ferieanmodninger. | vil Igbende blive informeret
om tidsfristerne for dette.

Nar | har tilmeldt jeres barn til ferie, beder vi jer om at afholde ferien som aftalt, da vi
planlaegger vores hverdag og personaleressourcer ud fra det antal bgrn, som vi ved
kommer. Far i mulighed for at holde fri sa barnet ikke kommer, vil vi ogsa gerne vide
det.

Forsikring

Det er forzeldrenes ansvar at sgrge for forsikringer.

Foto og dagens aktiviteter

Vi vaegter det hgjt, at dokumentere de oplevelser vi har med jeres bgrn. Det ggr vi
ved at skrive pa AULA og ved at udstille de ting vi har lavet. Vi laegger foto op pa
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AULA, sa | kan se pa dem derhjemme og tale med jeres barn om dagens/ugens
oplevelser og downloade dem | gnsker.

Fadselsdage

Lopper og Svaner kommer meget gerne og holder fgdselsdag hjemme hos fgdselaren
sammen med den gruppe barnet er i eller med hele gruppen. Vi har en lille
hjemmelavet gave med. Menuen aftaler fgdselarens foraeldre med personalet. Der
skal serveres frokost og derefter kan der serveres et stykke kage til dessert eller
kagen kan bruges som skat i en evt. skattejagt. Der skal ikke serveres slik eller andet.

| Bérnehuset fejrer vi fgdselaren pa dagen eller fredag/mandag for eller efter med

e Fgdselsdagsboller med flag gifu?mf?a&aa!g:

Der ma deles invitationer ud til private arrangementer, nar hele gruppen eller alle

drengene/pigerne inviteres. Vi opfordrer til at alle inviteres med og ikke kun de fa
udvalgte.

| skal vaere opmaerksomme pa at alle far invitationen pga. ferie/sygdom.

Legetoj

Kan ikke medbringes i Bgrnehuset. En bamse til trgst/middagslur er i orden at tage
med.

Medicin

Vi uddeler ikke medicin, med mindre der er tale om en kronisk sygdom sasom
diabetes, epilepsi, astma, bronkitis, allergi og lignende. | sddanne tilfaelde skal vi fra
jeres leege have en skriftlig instruktion i brugen og doseringen af barnets medicin.

Hvis jeres barn skal have penicillin, er det en god ide at holde barnet hjemme de
farste tre dage. Bade af hensyn til smittefare og af hensyn til barnet, som er praeget
af medicinen og modtagelig for nye infektioner.

Plasticposer

Plasticposer ma ikke ligge i garderoben eller andre steder, da det er farligt legetgj for
mindre bgrn.
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Paklaedning

Praktisk tgj, regntgj, gummistgvler og indesko medbringes, samt skiftetgj (fra top til
ta). Husk navn i alt t@j. Af sikkerhedsmaessige grunde ma der ikke veere snore i
overtgj.

Samarbejdspartnere

Personalet er altid behjalpeligt med rad og vejledning, nar der er foraeldre / bgrn,
som har behov for szerlig hjalp af forskellige arsager.

Vi har regelmaessigt Tveerfaglig sparring med sundhedsplejerske, tale-hgrekonsulent,
fysioterapeut, familieradgiver, psykolog og Inklusions- og ressourceteamet. Disse kan
ogsa kontaktes efter behov.

Tavshedspligt

Personalet har tavshedspligt og ma ikke videregive personlige oplysninger, som de
bliver bekendt med.

Til og fra

Foraeldre kan parkere pa den lille parkeringsplads ved gavlen. Den parkeringsplads
der er taettest pa porten er forbeholdt foreeldre med barn i specialtilbuddet, sa de
ikke skal baere barn/autostol sa langt. Er der ikke plads her kan der vaere plads pa den
store parkeringsplads langs legepladsen. Vi henstiller til at der om muligt ikke
parkeres langs vejen til Gryneparken.

Tilskadekomst

Hvis et barn skulle veere sa uheldig at komme til skade er det psedagogiske personale
uddannet i at yde fgrstehjeelp. Vurderer vi at det er bedst at tage pa skadestuen,
kontakter vi altid jer, f@r vi tager af sted. Der vil blive lavet en uheldsrapport.

Vi haber, at | far nogle gode ar i Barnehuset Svanereden.

Venlig hilsen Personalet

August 2025
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